ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

INFORME ACTIVIDADES
PERIODO: diciembre de 2022
(CUOTA 6 DE 6)

DE: Isabel Cristina Rodriguez Rodriguez

PARA: Tatiana Zambrano Sanchez, Supervisora del contrato de prestacion de
servicios profesionales No. 4171.010.26.1.225 de 2022.

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales a la Secretaria de
Desarrollo Econdmico

Actividades realizadas

Que el contratista Isabel Cristina Rodriguez Rodriguez, cumplié con el objeto del contrato
No. 4171.010.26.1.225 de 2022, en el mes de Diciembre de 2022.

Objeto General : Prestar los servicios profesionales a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico de conformidad con el proyecto de inversion denominado:
FORTALECIMIENTO EN CAPACIDADES DE INNOVACION DE LAS MIPYMES EN
ETAPA TEMPRANA DE LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI BP-26003398:

Actividades realizadas

Objetivo especifico 1. Realizar seguimiento y documentar los resultados de la aplicacion
del modelo de innovacion y sofisticacion a los emprendimientos y empresas de la industria
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, donde se realice el andlisis de las etapas de
incubacion en la que se encuentran los emprendimientos y empresas apoyadas.

Actividades:

1.1 Participe en la reunion programada por el Lider de Economia Digital, para realizar el
plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante para los proyectos del
2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion.

1.1.1 Realice la visita presencial de los diferentes cursos presenciales de la formacion
gratuita para las personas que quedaron convocadas sobre Talento TIC 2022 en
la revolucion de 4.0 en los diferentes auditorios de la universidad Santiago de Cali.



1.2 Participe en las reuniones programadas semanalmente por el Lider de Economia
Digital, para realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante
para los proyectos del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion.

1.2.1 Participe en la reunion de seguimiento de talento TIC con Eco creativa, metropolis
y meteorito para dar apoyo administrativo de la convocatoria de formacion béasica en
animacion y modelado 3D para residentes en Cali, programa de formacion para la
empleabilidad.

1.3 Participe en las reuniones programadas semanalmente por el Lider de Economia
Digital, para realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante para
los proyectos del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion

1.3.1 Participe en la reunién de la presentacion del operador de la fundacién social paz
futuro a convocatoria del proyecto de vouchers en la implementacion de una estrategia
de fortalecimiento de capacidades de innovacion en MiPymes de la ciudad de Cali
BP:26002769 y fortalecimiento en capacidades de innovacion de las MiPymes en etapa
temprana de la ciudad de Santiago de Cali BP:26003398.

1.4 Participe en las reuniones programadas semanalmente por el Lider de Economia
Digital, para realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante para
los proyectos del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion.

1.4.1 Patrticipe en la reunion para definir la convocatoria de vouchers de innovacion en
la se han presentado la totalidad de las empresas del sector de la tecnologia innovacion
en los sectores digitales, asi se provee preseleccionar las empresas beneficiarias del
sector digital posterior a esto para continuar con el diagnéstico del proyecto de vouchers
en la implementacién de una estrategia de fortalecimiento de capacidades de innovacién
en MiPymes de la ciudad de Cali bp:26002769 y fortalecimiento en capacidades de
innovacion de las MiPymes en etapa temprana de la ciudad de Santiago de Cali
bp:26003398.

1.5 Participe en las reuniones programadas semanalmente por el Lider de Economia
Digital, para realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante para
los proyectos del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion.

1.6 Participe en las reuniones programadas semanalmente por el Lider de Economia
Digital, para realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante para
los proyectos del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion



Objetivo especifico 2. Apoyar los procesos encaminados a la construccion de bases de
datos y analisis de informacién de la Secretaria de Desarrollo Econémico, en el marco
del proyecto FORTALECIMIENTO EN CAPACIDADES DE INNOVACION DE LAS
MIPYMES EN ETAPA TEMPRANA DE LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI

Actividades:

2.1 Realice una reunion de empalme con la anterior supervisora de contrato con el fin
de recibir a cargo como nueva supervisora, asi poder determinar el avance de las
capacitaciones tanto presenciales o como virtuales, las personas que estan en los
diferentes fortalecimientos y los procedimientos que se llevan a cabo con el operador.

2.2 Participe en una reunion con el operador Ciudad metrépolis del proyecto talento TIC
para verificar todos los procesos de gestion documental que se han implementado con
las personas que estan capacitando en cuestion de base de datos, fichas de
caracterizacion, encuesta de satisfaccion y a su vez definir el dia de la clausura del
proyecto Optimizacién del capital humano capacitado en Tecnologias de la Cuarta
Revolucion Industrial en la ciudad de Santiago de Cali.

2.3 Socialice con los compafieros del equipo Economia Digital todos los procesos de
gestién documental que se han implementado con las personas que estan capacitando
en cuestion de base de datos, fichas de caracterizacion, encuesta de satisfaccion los
cuales fueron modificados los formatos por parte del equipo de Calidad de la SDE de los
antes mencionados.

2.3.1 Participe en la reunion con el equipo de Economia Digital como sera los canales
de presentacion de esta oferta institucional de la secretaria de desarrollo econémico de
Cali a la ciudadania sera por las redes de comunicacion de la secretaria y de las redes
de comunicacion del operador de la fundacion social paz futuro en el proyecto de
convenio vouchers innovacion con su nombre comercial start Cali

2.4 Asisti a la reunién de fueron seleccionados las 44 MiPymes en fortalecimiento en
capacidades de innovacion en etapa temprana de la ciudad de Santiago de Cali, como
también las 25 empresas implementacion de una estrategia de fortalecimiento de
capacidades de innovacién en MiPymes de la ciudad de Cali.

2.4.1 Apoye en la elaboracién de un diagnostico donde se puede permite conocer la
situacion real de la Mipymes en edad temprana, para asi identificar los problemas, todo
con el fin de corregirlos sus debilidades en temas trabajar en areas como son:

- la transformacion digital - marketing digital, desarrollo web - Direccionamiento
estratégico y desarrollo de nuevo producto y asi definir las areas de oportunidad para
aprovecharlas.

2.5 Asisti a la reunion de fueron seleccionados las 44 MiPymes en fortalecimiento en
capacidades de innovacion en etapa temprana de la ciudad de Santiago de Cali, como
también las 25 empresas implementacion de una estrategia de fortalecimiento de
capacidades de innovaciéon en MiPymes de la ciudad de Cali.



2.6 Participe en la reunién para definir el seguimiento del proyecto de vouchers

En donde se socializa que se han realizado varias reuniones con miembros del operador
fundacion social paz futuro y miembro de la secretaria de desarrollo econémico como del
equipo despacho, el equipo juridicos, los equipo de encadenamiento, de economia
digital y subsecretaria de cadenas de valor donde se analizé la continuidad del convenio
con operador donde el operado manifiesta que no hay una buena comunicacién y por
parte de la secretaria los apoyo técnico a la supervision argumentos el incumplimiento y
el trabajo de un poco bajo nivel para la magnitud del proyecto con el cual se realiz6 un
analisis punto por punto del contrato del convenio donde la secretaria Liliana Sierra 'y la
subsecretaria Tatiana Zambrano se debe subsanar las dificultades que ha tenido el
convenio Yy trabajar mancomunada para el beneficio de los MiPymes y emprendimientos
de la ciudadania calefia.

Objetivo Especifico 3: Apoyar los eventos y actividades de la Subsecretaria de Cadenas

de Valor, en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO EN CAPACIDADES DE
INNOVACION DE LAS MIPYMES EN ETAPA TEMPRANA DE LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE CALI.

Actividades:

3.1 Participe en el evento Citiplus en el Centro de Eventos Valle del Pacifico, en donde
socializo todos los proyectos de la Secretariade Desarrollo Econémico 2022 y en especial
en las convocatorias de talento TIC, del Equipo de Economia Digital

3.1.1 Asisti en el evento en el salon centenario en donde socializo todos los proyectos de
la Secretariade Desarrollo Econdmico 2022 y en especial en las convocatorias de talento
TIC, del Equipo de Economia Digital

3.2 Participe en la reunién de la politica publica con el equipo de economia solidaria con
el fin de desarrollar estrategias que fomente la asociatividad y fortalezcan las
capacidades de las organizaciones solidarias del sector solidario y el equipo de
Economia Digital relacionando la ficha de Fortalecimiento e de la economia social y el
equipo de economia Digital capacidades de innovacién de las MiPymes en etapa
temprana de la ciudad de Santiago de Cali.

3.3 Asisti en la reunién de la politica publica con el equipo de planeacion con el fin de
verificar las metas que se estén cumpliendo para el afio 2022-2023 segun las fichas de
inversion tanto de talento TIC, como la de FORTALECIMIENTO EN CAPACIDADES
DE INNOVACION DE LAS MIPYMES EN ETAPA TEMPRANA DE LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE CALI BP-26003398.



3.4 Asisti en la reunion en donde se da a conocer en el Equipo de Economia Digital de
gue se da inici6 por el operador a realizar mentorias personalizadas a cada MiPymes de
acuerdo al resultado del diagnéstico y a la necesidad inmediata que tiene el emprendedor
o empresario a fortalecer en las cinco lineas establecidas de FORTALECIMIENTO EN
CAPACIDADES DE INNOVACION DE LAS MIPYMES EN ETAPA TEMPRANA DE LA
CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI BP-26003398.

3.4.1 participe en la capacitacion que realizo el equipo de calidad sobre la participacion
ciudadana y control social para aplicarlos en los diferentes proyectos de la secretaria de
Desarrollo Econémico que estan relacionados con la comunidad y empresas de Santiago
de Cali.

3.4.2 Participe de la Jornada de Limpieza que se realizo en el bulevar del Rio la cual fue
la iniciativa del Sefior Alcalde de Santiago de Cali.

3.5 Participe en la reuniéon en donde se da a conocer en el Equipo de Economia Digital
de que se da inici6 por el operador a realizar mentorias personalizadas a cada MiPymes
de acuerdo al resultado del diagnostico y a la necesidad inmediata que tiene el
emprendedor o empresario a fortalecer en las cinco lineas establecidas de
FORTALECIMIENTO EN CAPACIDADES DE INNOVACION DE LAS MIPYMES EN
ETAPA TEMPRANA DE LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI BP-26003398.

3.6 Participe en una reunion organizada por la secretaria de Desarrollo Econémico la
Dra. Liliana Sierra con el fin de realizar la gestion del Conocimiento de los proyectos de
Desarrollo Empresarial con el fin de socializar proyectos que se estén dando en este
equipo y como pueden aportar en los ciudadanos y en fortalecimientos en capacidades
de innovacion de las mipymes en etapa temprana de la ciudad de Santiago de Cali.

Objetivo Especifico 4: Dar respuesta al 100% de las solicitudes, peticiones, quejas o
reclamos que le sean asignados por parte del supervisor del contrato dentro de los
tiempos establecidos.

Actividades:

4.1 Revisé el sistema de Orfeo con el propdésito de resolver los reportes de Peticiones
guejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

4.2 Revisé el sistema de Orfeo con el propdésito de resolver los reportes de Peticiones
quejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

4.3 Revisé el sistema de Orfeo con el proposito de resolver los reportes de Peticiones
guejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.



4.3.1 La contratista Apoyo en dar repuesta al derecho de peticion del ciudadano Juan
Fernando Reyes Kuri de temas de las acciones que se han realizado desde el organismo
de la secretaria de Desarrollo Econdmico y en lo que corresponde al Economia Digital.

4.4Revisé el sistema de Orfeo con el propésito de resolver los reportes de Peticiones
quejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

4.5Revisé el sistema de Orfeo con el proposito de resolver los reportes de Peticiones
qguejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

4.6 Revisé el sistema de Orfeo con el propdsito de resolver los reportes de Peticiones
quejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

Objetivo Especifico 5: Apoyar en la construccion del plan estratégico y el
direccionamiento de los procesos contractuales del equipo de economia digital.

Actividades:

5.1 Apoye en la construccién del plan estratégico y el direccionamiento de los procesos
contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accion del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes
a mes para cumplir con ese objetivo de la norma ISO9001:2015 , y realizando la
recoleccion de todas las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al
departamento de archivo de la secretaria de Desarrollo Econémico.

5.2 Apoye en la construccién del plan estratégico y el direccionamiento de los procesos
contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestién
documental como son todas las actas de los planes de accién del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes
a mes para cumplir con ese objetivo de la norma 1SO9001:2015 vy realizando la
recoleccion de todas las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al
departamento de archivo de la secretaria de Desarrollo Econémico.

5.3 Apoye en la construccién del plan estratégico y el direccionamiento de los procesos
contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accion del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes
a mes para cumplir con ese objetivo de la norma 1ISO9001:2015 vy realizando la
recoleccion de todas las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al
departamento de archivo de la secretaria de Desarrollo Econémico.

5.4 Apoye en la construccién del plan estratégico y el direccionamiento de los procesos
contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accién del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar, retroalimentar todos los procesos que se llevan mes
a mes para cumplir con ese objetivo de la norma ISO9001:2015 y realizando la



recoleccion de todas las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al
departamento de archivo de la secretaria de Desarrollo Econémico.

5.4.1 Apoye en la supervision en el marco del proyecto de Optimizacion del capital
humano capacitado en Tecnologias de la Cuarta Revolucién Industrial en la ciudad de
Santiago de Cali talento TIC de BP -26003402, en donde envid la informacién de los
documentos a solicitar al operador Ciudad Metrépolis para presentar en la cuenta de
cobro No 3, seguido a esto a revisar el informe técnico, financiero y demas
documentacion para el respectivo trdmite ante los diferentes equipos financieros vy
juridicos de la secretaria de Desarrollo Econdmico para finalizar su diligencia final ante
Hacienda Municipal de Cali.

5.4.2 Apoye al equipo de CIEC en las confirmacion de asistencias a los miembros que
van asistir en la mesa técnica de Competitividad que conforma el CADEC, las cuales
tiene como tema central la informalidad laboral y la caracterizacion de los vendedores
ambulantes de Cali.

5.5 Apoyé en la construccién del plan estratégico y el direccionamiento de los procesos
contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accion del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes
a mes para cumplir con ese objetivo de la norma ISO9001:2015 , y realizando la
recoleccion de todas las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al
departamento de archivo de la secretaria de Desarrollo Econémico.

5.5.1 Apoyé en la supervisibn en el marco del proyecto de Optimizacion del capital
humano capacitado en Tecnologias de la Cuarta Revolucion Industrial en la ciudad de
Santiago de Cali talento TIC de BP -26003402, en donde envid la informacién de los
documentos a solicitar al operador Ciudad Metrépolis para presentar en la cuenta de
cobro No 3, seguido a esto a revisar el informe técnico, financiero y demas
documentacion para el respectivo tramite ante los diferentes equipos financieros vy
juridicos de la secretaria de Desarrollo Econdmico para finalizar su diligencia final ante
Hacienda Municipal de Cali

5.5.2 Apoye al equipo de CIEC en las confirmacion de asistencias a los miembros que
van asistir en la mesa técnica de Competitividad que conforma el CADEC, las cuales
tiene como tema central la informalidad laboral y la caracterizacion de los vendedores
ambulantes de Cali.

5.6 Apoye en la construccién del plan estratégico y el direccionamiento de los procesos
contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accion del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes
a mes para cumplir con ese objetivo de la norma IS09001:2015 vy realizando la
recoleccion de todas las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al
departamento de archivo de la secretaria de Desarrollo Econémico.



5.6.1 Participe en la reunion de la mesa técnica del consejo asesor para el desarrollo del
municipio de Santiago de Cali — CADEC para la presentacion del andlisis y estado de
vendedores informales en el espacio publico en Cali.

ISABEL CRISTINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Contratista
C.C. 29.118.966 de Cali



G O MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

(MIPG) MAHP03.03.01.P011.F001

ALCALEIA 3 DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES
SANTIAGO DE CALI VERSION 003
GESTION DE HACIENDA PUBLICA NO OBLIGADAS A FACTURAR
CONTABILIDAD GENERAL NO RESPONSABLES DEL IVA
A. DATOS DEL ADQUIRENTE
1. Fecha de la Transaccion 19/12/2022 2. Niumero Consecutivo DE 4171 1.580
3. Nombre/Razén Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890.399.011 3
5. Organismo SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO (6. Centro Gestor 4171
7. Direccién - Organismo CALLE 6N # 1IN - 42 8. Teléfono (602) 4856215

B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO

9. Apellidos y Nombres Completos |,¢ pr) risTINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ |10, NIT/C.C. 29.118.966 3
del Proveedor Bienes y/o Servicios

11. Direccién CALLE 19 # 109-36 12. Ciudad CALI

13. Correo Electrénico isabelcristinarodriguezr@hotmail.com 14. Teléfono 3128223136

C. INFORMACION DE LA OPERACION

15. Concepto de la Operacion PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CUOTA SEIS (6)

16. Valor de la Operacion $ 4.288.000| CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE

D. INFORMACION CONTRACTUAL

18. CDP 3500181456
17. Numero Contrato 4171.010.26.1. 225 de 2022

19. RPC 4500263869

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE DESARROLLO

20. Objeto del Contrato ECONOMICO

VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTI Y OCHO MIL PESOS

21. Valor del Contrato 25,728,000 M/CTE

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior AlPdlgiea 1 de 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

=

Bancolombia g

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 29118966 || NUMERO PLANILLA: 7859403060  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ISABEL CRISTINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES noviembre ANO 2022 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA-: 0
DIRECCION: CL19#10936 TELEFONO: 5188080 || FEcHA PAGO (aaaa/mmidd): 2022/11/24  NUMERO AUTORIZACION: 1772534418
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $274.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $274.500 $0 $274.500
'SUBTOTALES: $274.500 $0 $274.500
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR ;
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $214.400 $0 $0 $0 $214.400 $0 $0 $214.400
SUBTOTALES: $214.400 $0 $0 $214.400
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. CoTIzaifTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $18.000 $18.000 $0 $0 $18.000
'SUBTOTALES: $ 18.000 $0 $0 $18.000
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
22| . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
= =
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ neio ITipoDE 3|2 | B % ol wuwalale a || zls|wl<| 0 2 -|a 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES|COTIZANTE/COTIZANTE| . ¢ s Zlo5|z|uwogglgolo | v | Jd|0o|lo|=| T 39| O COTIZACION VIOLUNTARIOS TOTAL 8] | VALOR| TOTAL O TOTAL || [IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO |SALARIO|F || L g | £ | |FFFFO > | > |® 0| =|3] > | > =| ADMIN | IBC TARIFA ADMIN || IBC  |COTIZACION ADMIN |5 IBC DE 2 ADMIN
SMEE 2 APORTE ) ADRES | APORTE 9 APORTEIS APORTE/APORTEAPORTE/APORTE/APORTE
Sl ®F = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S S TRABAJO o
1 [cCc RODRIGUEZ [NDEPENDIE $1.715.200 NO 230301- [30 $§ $274.500 $0 $0 $0 $0 Normal $ 274.500CIA 30 §  $214.400 $0 $214.40014-23- 30 $ 29118966 | $ 18.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
20118966 |RODRIGUEZN T 10 PORVENIR| | 1.715.200 SURAMERI | 1.715.200 POSITIVA | | 1.715.200
CRISTINA  |PRESTACION CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD S.A.
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.FO04
(MIPG)

AICALDIA.TE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
Gfgr\;ﬁ\é#iiﬁ\l/io CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | | INFORME FINAL

Cuota Numero 6

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4171.010.26.1.225 de 2022

Nombre completo del contratista: Isabel Cristina Rodriguez Rodriguez

Documento de identificaciéon: 29.118.966

Nombre del supervisor: Tatiana Zambrano Sanchez

Organismo: Secretaria de Desarrollo Econdmico

Objeto del contrato: Prestar los Servicios Profesionales a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
21/Jul/2022 30/Dic/2022

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es por la suma de veinticinco millones setecientos veintiocho mil pesos
m/cte. ($ 25.728.000)

Adiciéon: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$ 25.728.000 $ 4.288.000 $ 21.440.000 $ 0

Informacién del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 7859403060

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1772534418
Laborales Operador: SOI

Fecha de Pago: 24/Nov/2022

Periodo de pago de la seguridad social: Nov 2022

Observaciones al informe financiero y contable:

El contratista acredit6 el pago de los aportes a la seguridad Social Integral correspondiente al
Mes de noviembre 2022 (o el mes legalmente exigible a la terminacién del contrato); ultimo mes
legalmente exigible al contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de conformidad
con lo dispuesto en el decreto 1273 de 2018. No obstante, en cumplimiento a lo

sefalado en el articulo 50 de la Ley de 789 de 2002 que establece que: “Las Entidades publicas
en el momento de liquidar los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento
de las obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia,
estableciendo una correcta relaciéon entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber
sido cotizadas”, y teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 la
liquidacién de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no
es obligatoria, el contratista debera acreditar ante el supervisor el pago de los aportes de la
seguridad social del mes de diciembre de 2022) o el mes que se encuentre pendiente de pago),
periodo que corresponde al ltimo mes del contrato, remitiendo los correspondientes soportes
al correo electrénico institucional del supervisor con copia al correo institucional del Organismo,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo para la autoliquidacién
y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales,
establecido en el Decreto 1990 de 2016, o la disposicidn que la derogue o modifique. La
acreditacion del pago de los aportes se anexara al expediente.

En caso de que el contratista no cumpla esta obligacion, el Supervisor debera reportar el
eventual incumplimiento en el pago de aportes a la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP), con el fin que esta
entidad adelante las acciones pertinentes a que haya lugar”.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

Objetivo General. Prestar los servicios profesionales a la Secretaria de Desarrollo Econémico
de conformidad con el proyecto de inversion denominado “FORTALECIMIENTO EN CAPACI-
DADES DE INNOVACION DE LAS MIPYMES EN ETAPA TEMPRANA DE LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE CALI BP-26003398

Obijetivo especifico 1.

Realizar seguimiento y documentar los resultados de la aplicacién del modelo de innovacion y
sofisticacién a los emprendimientos y empresas de la industria de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, donde se realice el analisis de las etapas de incubacién en la que se encuentran
los emprendimientos y empresas apoyadas.

Actividades:

1.1La contratista participo en la reunidon programada por el Lider de Economia Digital, para
realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante para los proyectos
del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacién.

1.1.1 La contratista realizo la visita presencial de los diferentes cursos presenciales de la
formacién gratuita para las personas que quedaron convocadas sobre Talento TIC 2022 en la
revolucion de 4.0 en los diferentes auditorios de la universidad Santiago de Cali.

1.2La contratista participo en las reuniones programadas semanalmente por el Lider de
Economia Digital, para realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada
integrante para los proyectos del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion.

1.2.1 Participe en la reunién de seguimiento de talento TIC con Eco creativa, metrépolis y
meteorito para dar apoyo administrativo de la convocatoria de formacién basica en animacion
y modelado 3D para residentes en Cali, programa de formacién para la empleabilidad.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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1.3 La contratista participo en las reuniones programadas semanalmente por el Lider de
Economia Digital, para realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante
para los proyectos del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion

1.3.1 La contratista participo en la reunion de la presentacion del operador de la fundacion social
paz futuro a convocatoria del proyecto de vouchers en la implementacion de una estrategia de
fortalecimiento de capacidades de innovacion en MiPymes de la ciudad de Cali BP:26002769 y
fortalecimiento en capacidades de innovacion de las MiPymes en etapa temprana de la ciudad
de Santiago de Cali BP:26003398.

1.4 La contratista participo en las reuniones programadas semanalmente por el Lider de
Economia Digital, para realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante
para los proyectos del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion.

1.4.1La contratista Participo en la reunién para definir la convocatoria de vouchers de
innovacion en la se han presentado la totalidad de las empresas del sector de la tecnologia
innovacion en los sectores digitales, asi se provee preseleccionar las empresas beneficiarias
del sector digital posterior a esto para continuar con el diagnéstico del proyecto de vouchers en
la implementacion de una estrategia de fortalecimiento de capacidades de innovacion en
MiPymes de la ciudad de Cali bp:26002769 y fortalecimiento en capacidades de innovacion de
las MiPymes en etapa temprana de la ciudad de Santiago de Cali bp:26003398.

1.5 La contratista participo en las reuniones programadas semanalmente por el Lider de
Economia Digital, para realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante
para los proyectos del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion.

1.6 La contratista participo en las reuniones programadas semanalmente por el Lider de
Economia Digital, para realizar el plan de trabajo y las diferentes Funciones de cada integrante
para los proyectos del 2022, TALENTO TIC y Mi Pymes de Innovacion.

Objetivo especifico 2. Apoyar los procesos encaminados a la construccidon de bases de datos y
analisis de informacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico, en el marco del proyecto
FORTALECIMIENTO EN CAPACIDADES DE INNOVACION DE LAS MIPYMES EN ETAPA
TEMPRANA DE LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Actividades:

2.1 La contratista realizo una reunion de empalme con la anterior supervisora de contrato con
el fin de recibir a cargo como nueva supervisora, asi poder determinar el avance de las
capacitaciones tanto presenciales o como virtuales, las personas que estan en los diferentes
fortalecimientos y los procedimientos que se llevan a cabo con el operador.

2.2 La contratista participo en una reunion con el operador Ciudad metrépolis del proyecto
talento TIC para verificar todos los procesos de gestidbn documental que se han implementado
con las personas que estan capacitando en cuestion de base de datos, fichas de
caracterizacion, encuesta de satisfaccion y a su vez definir el dia de la clausura del proyecto
Optimizacion del capital humano capacitado en Tecnologias de la Cuarta Revolucion Industrial
en la ciudad de Santiago de Cali.

2.3 La contratista socializo con los comparieros del equipo Economia Digital todos los procesos
de gestion documental que se han implementado con las personas que estan capacitando en
cuestidon de base de datos, fichas de caracterizacidén, encuesta de satisfaccién los cuales fueron
modificados los formatos por parte del equipo de Calidad de la SDE de los antes mencionados.

2.3.1 La contratista participo en la reunién con el equipo de Economia Digital como sera los
canales de presentacion de esta oferta institucional de la secretaria de desarrollo econémico de
Cali a la ciudadania sera por las redes de comunicacion de la secretaria y de las redes de
comunicacién del operador de la fundacion social paz futuro en el proyecto de convenio
vouchers innovacion con su nhombre comercial start Cali

2.4 La contratista participo en la reunion de fueron seleccionados las 44 MiPymes en
fortalecimiento en capacidades de innovacion en etapa temprana de la ciudad de Santiago de
Cali, como también las 25 empresas implementacion de una estrategia de fortalecimiento de
capacidades de innovaciéon en MiPymes de la ciudad de Cali.

2.4.1 La contratista apoyo en la elaboracién de un diagnostico donde se puede permite conocer
la situacion real de la Mipymes en edad temprana, para asi identificar los problemas, todo con
el fin de corregirlos sus debilidades en temas trabajar en areas como son:

- la transformacion digital - marketing digital, desarrollo web - Direccionamiento estratégico y
desarrollo de nuevo producto y asi definir las areas de oportunidad para aprovecharlas.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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2.5 La contratista participo en la reuniéon de fueron seleccionados las 44 MiPymes en
fortalecimiento en capacidades de innovacion en etapa temprana de la ciudad de Santiago de
Cali, como también las 25 empresas implementacion de una estrategia de fortalecimiento de
capacidades de innovacion en MiPymes de la ciudad de Cali.

2.6 La contratista participo en la reunién para definir el seguimiento del proyecto de vouchers
En donde se socializa que se han realizado varias reuniones con miembros del operador fun-
dacién social paz futuro y miembro de la secretaria de desarrollo econémico como del equipo
despacho, el equipo juridicos, los equipo de encadenamiento, de economia digital y subsecre-
taria de cadenas de valor donde se analiz6 la continuidad del convenio con operador donde el
operado manifiesta que no hay una buena comunicacion y por parte de la secretaria los apoyo
técnico a la supervision argumentos el incumplimiento y el trabajo de un poco bajo nivel para la
magnitud del proyecto con el cual se realizd un analisis punto por punto del contrato del conve-
nio donde la secretaria Liliana Sierra y la subsecretaria Tatiana Zambrano se debe subsanar
las dificultades que ha tenido el convenio Yy trabajar mancomunada para el beneficio de los
MiPymes y emprendimientos de la ciudadania calefia.

Objetivo Especifico 3: Apoyar los eventos y actividades de la Subsecretaria de Cadenas de
Valor, en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO EN CAPACIDADES DE INNOVACION
DE LAS MIPYMES EN ETAPA TEMPRANA DE LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI.

Actividades:

3.1 La contratista participo en el evento Citiplus en el Centro de Eventos Valle del Pacifico, en
donde socializo todos los proyectos de la Secretariade Desarrollo Econémico 2022 y en especial
en las convocatorias de talento TIC, del Equipo de Economia Digital

3.1.1 La contratista participo en el evento en el salon centenario en donde socializo todos los
proyectos de la Secretariade Desarrollo Econémico 2022 y en especial en las convocatorias de
talento TIC, del Equipo de Economia Digital

3.2 La contratista participo en la reunion de la politica publica con el equipo de economia
solidaria con el fin de desarrollar estrategias que fomente la asociatividad y fortalezcan las
capacidades de las organizaciones solidarias del sector solidario y el equipo de Economia
Digital relacionando la ficha de Fortalecimiento e de la economia social y el equipo de economia

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Digital capacidades de innovacion de las MiPymes en etapa temprana de la ciudad de Santiago
de Cali.

3.3 La contratista participo en la reunién de la politica publica con el equipo de planeacién con
el fin de verificar las metas que se estén cumpliendo para el afio 2022-2023 segun las fichas de
inversion tanto de talento TIC, como la de FORTALECIMIENTO EN CAPACIDADES DE IN-
NOVACION DE LAS MIPYMES EN ETAPA TEMPRANA DE LA CIUDAD DE SANTIAGO DE
CALI BP-26003398

3.4 La contratista participo en la reunion en donde se da a conocer en el Equipo de Economia
Digital de que se da inici6 por el operador a realizar mentorias personalizadas a cada MiPymes
de acuerdo al resultado del diagndstico y a la necesidad inmediata que tiene el emprendedor o
empresario a fortalecer en las cinco lineas establecidas de FORTALECIMIENTO EN CAPA-
CIDADES DE INNOVACION DE LAS MIPYMES EN ETAPA TEMPRANA DE LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE CALI BP-26003398.

3.4.1 La contratista participo en la capacitacion que realizo el equipo de calidad sobre la parti-
cipacion ciudadana y control social para aplicarlos en los diferentes proyectos de la secretaria
de Desarrollo Econdmico que estan relacionados con la comunidad y empresas de Santiago
de Cali.

3.4.2 La contratista participo de la Jornada de Limpieza que se realizé en el bulevar del Rio la
cual fue la iniciativa del Sefior Alcalde de Santiago de Cali.

3.5 La contratista participo en la reunion en donde se da a conocer en el Equipo de Economia
Digital de que se da inicié por el operador a realizar mentorias personalizadas a cada MiPymes
de acuerdo al resultado del diagndstico y a la necesidad inmediata que tiene el emprendedor o
empresario a fortalecer en las cinco lineas establecidas de FORTALECIMIENTO EN CAPA-
CIDADES DE INNOVACION DE LAS MIPYMES EN ETAPA TEMPRANA DE LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE CALI BP-26003398.

3.6 La contratista participo en una reunion organizada por la secretaria de Desarrollo Econdmico
la Dra. Liliana Sierra con el fin de realizar la gestion del Conocimiento de los proyectos de
Desarrollo Empresarial con el fin de socializar proyectos que se estén dando en este equipo y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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como pueden aportar en los ciudadanos y en fortalecimientos en capacidades de innovacion
de las mipymes en etapa temprana de la ciudad de Santiago de Cali.

Obijetivos Especificos 4. Dar respuesta al 100% de las solicitudes, peticiones, quejas o reclamos
gue le sean asignados por parte del supervisor del contrato dentro de los tiempos establecidos.

Actividades:

4.1 La contratista reviso el sistema de Orfeo con el propésito de resolver los reportes de Pe-
ticiones quejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

4.2 La contratista reviso el sistema de Orfeo con el propdsito de resolver los reportes de Peti-
ciones quejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

4.3 La contratista reviso el sistema de Orfeo con el propésito de resolver los reportes de Pe-
ticiones quejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

4.3.1 La contratista Apoyo en dar repuesta al derecho de peticion del ciudadano Juan Fernando
Reyes Kuri de temas de las acciones que se han realizado desde el organismo de la secretaria
de Desarrollo Econémico y en lo que corresponde al Economia Digital.

4.4 La contratista reviso el sistema de Orfeo con el propésito de resolver los reportes de Pe-
ticiones quejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

4.5 La contratista reviso el sistema de Orfeo con el propdsito de resolver los reportes de Pe-
ticiones quejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

4.6 La contratista reviso el sistema de Orfeo con el propdsito de resolver los reportes de Pe-
ticiones quejas y Reclamos realizadas por los ciudadanos.

Objetivo Especifico 5. Apoyar en la construccion del plan estratégico y el direccionamiento de
los procesos contractuales del equipo de economia digital.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5.1 La contratista apoyo en la construccion del plan estratégico y el direccionamiento de los
procesos contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accion del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes a mes
para cumplir con ese objetivo de la norma ISO9001:2015 , y realizando la recoleccion de todas
las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al departamento de archivo de
la secretaria de Desarrollo Econémico.

5.2 La contratista apoyo en la construccion del plan estratégico y el direccionamiento de los
procesos contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accion del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes a mes
para cumplir con ese objetivo de la norma 1SO9001:2015 y realizando la recoleccion de todas
las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al departamento de archivo de
la secretaria de Desarrollo Econémico.

5.3 La contratista apoyo en la construccion del plan estratégico y el direccionamiento de los
procesos contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accion del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes a mes
para cumplir con ese objetivo de la norma ISO9001:2015 vy realizando la recoleccién de todas

las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al departamento de archivo de
la secretaria de Desarrollo Econémico.

5.4 La contratista apoyo en la construccion del plan estratégico y el direccionamiento de los
procesos contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accion del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes a mes
para cumplir con ese objetivo de la norma 1ISO9001:2015 Yy realizando la recoleccion de todas
las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al departamento de archivo de
la secretaria de Desarrollo Economico.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5.4.1 La contratista apoyo en la supervisiéon en el marco del proyecto de Optimizacion del capital
humano capacitado en Tecnologias de la Cuarta Revolucion Industrial en la ciudad de Santiago
de Cali talento TIC de BP -26003402, en donde envi6 la informacion de los documentos a
solicitar al operador Ciudad Metrépolis para presentar en la cuenta de cobro No 3, seguido a
esto a revisar el informe técnico, financiero y demés documentacion para el respectivo tramite
ante los diferentes equipos financieros y juridicos de la secretaria de Desarrollo Econémico para
finalizar su diligencia final ante Hacienda Municipal de Cali.

5.4.2 La contratista apoyo al equipo de CIEC en las confirmacion de asistencias a los miembros
gue van asistir en la mesa técnica de Competitividad que conforma el CADEC, las cuales tiene
como tema central la informalidad laboral y la caracterizacion de los vendedores ambulantes de
Cali.

5.5 La contratista apoyo en la construccién del plan estratégico y el direccionamiento de los
procesos contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accién del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes a mes
para cumplir con ese objetivo de la norma 1ISO9001:2015 Yy realizando la recoleccién de todas
las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al departamento de archivo de
la secretaria de Desarrollo Econémico.

5.5.1 La contratista apoyo en la supervision en el marco del proyecto de Optimizacién del capital
humano capacitado en Tecnologias de la Cuarta Revolucion Industrial en la ciudad de Santiago
de Cali talento TIC de BP -26003402, en donde envi6 la informacién de los documentos a
solicitar al operador Ciudad Metrépolis para presentar en la cuenta de cobro No 3, seguido a
esto a revisar el informe técnico, financiero y demas documentacion para el respectivo tramite
ante los diferentes equipos financieros y juridicos de la secretaria de Desarrollo Econémico para
finalizar su diligencia final ante Hacienda Municipal de Cali.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5.5.2 La contratista apoyo al equipo de CIEC en la confirmacion de asistencias a los miembros
que van asistir en la mesa técnica de Competitividad que conforma el CADEC, las cuales tiene
como tema central la informalidad laboral y la caracterizacion de los vendedores ambulantes de
Cali.

5.6 La contratista apoyo en la construccion del plan estratégico y el direccionamiento de los
procesos contractuales del equipo de economia digital realizando todo lo relacionado en gestion
documental como son todas las actas de los planes de accion del Equipo, asistiendo a
reuniones de Calidad para verificar , retroalimentar todos los procesos que se llevan mes a mes
para cumplir con ese objetivo de la norma 1SO9001:2015 y realizando la recoleccion de todas
las cuentas de cobro de los integrantes del equipo y llevandolas al departamento de archivo de
la secretaria de Desarrollo Econémico.

5.6.1 La contratista participo en la reunién de la mesa técnica del consejo asesor para el
desarrollo del municipio de Santiago de Cali— CADEC para la presentacion del analisis y estado
de vendedores informales en el espacio publico en Cali.

Recibo a Satisfaccion de Servicios:

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, de los
servicios prestados pactados en el contrato No. 4171.010.26.1.225 de 2022

Constancia de Paz y Salvo:

El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo elementos devolutivos de
propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este organismo para el desempeiio
de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con el archivo de gestién documental
y el sistema de gestion documental.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

7. FIRMAS RESPONSABLES

ﬂ " Eﬂulmug

Supervisora

TATIANA ZAMBRANO SANCHEZ

Fecha de suscripcién del informe de supervision: 19/Dic/2022

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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